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QUERIDOS AMIGOS,

En octubre de 2022 Fundacidn Dilaya cumplié 8 afios. Ha sido todo un desafio
llegar hasta donde estamos ahora, empezando a trabajar en nuevos paises,
como Camerun y Kenia, ademas de continuar en R.D. del Congo que inspiré la
creacion de Dilaya.

Actualmente en Mbujimayi, R.D. del Congo, los costes de los productos de
alimentacién son muy altos, ya que es una ciudad situada en el interior del
pais, sin apenas industria, sin salida al mar y sus carreteras son en su mayor
parte intransitables, lo que hace que el transporte aéreo sea practicamente
el Unico medio de transporte. Ademas, la actual guerra en Europa esta ge-
nerando una gran preocupacion por los efectos negativos que estd teniendo
en la seguridad alimentaria en Africa ya que ha disparado los precios de los
alimentos basicos. Casi la mitad del continente depende en mas de un tercio
de las importaciones de trigo de Rusia y Ucrania. A pesar de esta problematica
estoy satisfecha porque, aunque no tenemos que bajar la guardia, seguimos
financiando la manutencion del Hogar La Misericordia en Mbujimayi, R.D. de
Congo y hemos conseguido apoyo tanto de nuestros socios como del Ayun-
tamiento de Salamanca y del Ayuntamiento de Monzdén para poder ayudar
al Hogar La Misericordia con la alimentacién de los 78 nifios, nifas y jovenes
gue acoge. También seguimos rehabilitando la escuela y centro de formacidn
Misericordia, gracias al apoyo del Ayuntamiento de Toledo. En el mismo re-
cinto, en el Centro de Salud y Maternidad Misericordia, el Ayuntamiento de
Miranda de Ebro nos ha apoyado para dotar al centro del equipamiento indis-
pensable para realizar su actividad asistencial.

Estamos también muy agradecidos al Ayuntamiento de Valladolid por su apo-
yo a la mejora de las condiciones de salubridad del Hogar Notre Dame de la
Merci de Ngovayang, Camerun, al Ayuntamiento de Teror y a la Fundacion
Roviralta por su apoyo a los proyectos educativos de la Mision de Emaus, Tana
River, Kenia, y al llustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid (ICOMEM) que
nos ha concedido una ayuda para mejorar el equipamiento del laboratorio de
un centro de salud en Kenia.

Por ultimo, quiero mencionar que estamos muy orgullosos porque hemos
conseguido financiar una primera fase de la construccién de una escuela en
Kilulu, Kenia.

Como podéis ver, estos 8 afios han tenido su recompensa y muchos regalos.

Mi mads sincero agradecimiento a voluntarios, socios, donantes y entidades
gue nos apoyan.

Gracias por estar a nuestro lado.

Marta Vega Sanz
Presidenta de Fundacidn Dilaya




MISION

Lograr que todos los pueblos tengan acceso a una educacion integral de cali-
dad vy disfruten de las condiciones necesarias para su pleno aprovechamiento,
incidiendo especialmente en los dos grupos mas vulnerables: nifiez y mujer.

VISION

En Dilaya entendemos que todas las personas nacemos con la misma dignidad
y los mismos derechos y que es responsabilidad de todos, desde nuestros dm-
bitos cotidianos, comprometernos y colaborar para terminar con la situaciéon
de injusticia y desigualdad que sufren muchos pueblos.

En Dilaya entendemos que solo la educacién garantiza el pleno desarrollo de
los pueblos. Por ello, promovemos la educacién integral en las comunidades
con las que cooperamos y fomentamos la educacién en valores y el compro-
miso personal en la sociedad espafiola.
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PATRONATO

Marta Vega Sanz

Presidenta y fundadora. Nacida en
Madrid en 1961. Licenciada en Geo-
grafia e Historia por la Universidad
Complutense de Madrid. Empresaria.

Luis Ablanque Ramirez

Tesorero. Nacido en Madrid en 1965.
Ingeniero técnico industrial por la
Universidad Politécnica de Madrid.
Es gerente de Casa Inversiéon (compa-
fifa de gestion de patrimonios inmo-
biliarios) y forma parte del consejo
de administracion de la constructora
Operalia.

Ignacio de Orue del Rivero
Secretario. Nacido en Bilbao en 1958.
Licenciado en Derecho por la Univer-
sidad Autéonoma de Madrid y MBA
por el Instituto de Empresa. Ex-direc-
tor comercial en Owens lllinois.

Carmen de Vicente Gonzalez

Vocal. Nacida en Valladolid en 1947.
Licenciada en Derecho por la Univer-
sidad Complutense de Madrid.

Eugenio Ramén Lujan Martinez
Vocal. Nacido en Madrid en 1970.
Licenciado en Filologia Clasica y en
Geografia e Historia y Doctor en Filo-
logia por la Universidad Complutense
de Madrid. Es catedratico de Linglis-
tica Indoeuropea y miembro del Con-
sejo de Gobierno de la Universidad
Complutense.

Marta Gomez-Acebo

Vocal. Nacida en Madrid en 1998.
Grado en disefio multimedia y grafico
en ESNE. Master en Direccidn Artisti-
ca para Cine y Series de TV en TAI.
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Marta Vega Sanz
Directora

Beatriz Lopez Quintas
Area de Proyectos

Cristal Gonzalez Abdala
Area de Comunicacién y Marketing

Silvia Barrajon Blazquez (voluntaria)
Area de Administracion

Serge lkul Bushabu (voluntario)
Area de Administracion

o L



Camerun
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» Kenia

R.D. del
Congo

Dilaya trabaja en cualquier lugar cuyo
sistema educativo esté generando
grupos excluidos debido a las con-
diciones sociales de dicho pais o la
debilidad institucional del propio sis-
tema, con especial preferencia por el
Africa subsahariana y Latinoamérica.

Los proyectos realizados en 2022 se
han llevado a cabo en las siguientes
localidades: Ngovayang, situada en
la Republica de Camerun; en Emads,
ubicada en el distrito de Tana River,
Kenia y en Mbujimayi, pertenecien-
te a la region de Kasai Oriental, en el
centro sur de la R.D. del Congo, don-
de vive la comunidad ciluba.




SOCIOS LOCALES
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Religiosas )
¢ Pureza de Maria

Fraternidad de la Santa Cruz
y Todos los Santos

La Congregacién Santa Angela de Merici estd presente en R.D. del Congo desde hace mas de 30 afios y en la ciudad de
Mbujimayi desde 1999. La Congregacidon hace una importante labor social en este pais, centrada fundamentalmente
en la proteccién de la infancia en situacion de vulnerabilidad social, salud y educacion. Entre los proyectos mas desta-
cados gestionados por la Congregacion en R.D. del Congo estdn tres centros de acogida de menores en las localidades
de Mbujimayi, Ngandanjika y Kisangani y un hospital y un centro de salud en la ciudad de Lubumbashi. La Fundacién
Dilaya y la Congregacién de Santa Angela de Merici colaboran desde el afio 2015.

La Congregacion de Hermanas de la Pureza de Maria es una congregacién constituida en Espafia en 1974. Estd presen-
te en R.D. del Congo desde 1975 y en Camerun desde 2011. En R.D. del Congo la Congregacion tiene una gran implan-
tacion, concretamente en las localidades de Kafakumba, Kanzenze, Kamina y Lubumbashi. En este pais gestiona, entre
otras iniciativas, dos escuelas de primaria, dos institutos de educacién secundaria, dos centros de formacién para
mujeres del ambito rural y un hospital general. En Camerdn ha puesto en marcha un programa educativo para nifios
y nifias pertenecientes a las minorias de la zona de Ngovayang. En el marco de este programa gestiona la escuela de
infantil y primaria Saint Frangois Xavier y el Hogar Notre Dame de la Merci, dos ejemplos de integracién de las minorias
presentes en la zona. Ademas, tiene una participacién muy activa en la gestién y actividades del hospital rural de la
Misidn de Ngovayang, perteneciente a la didcesis de Kribi.

La Fraternidad de la Santa Cruz y Todos los Santos es una congregacion religiosa fundada en el aifio 2003 por el sa-
cerdote y médico espanol José Luis Orpella Isus. La implantacion de la Fraternidad en Kenia se concreta fundamental-
mente en dos misiones: la Mision de Emaus, fundada en el afio 2004 en el distrito de Tana River y perteneciente a la
didcesis de Garissa, y la Mision de Kilulu, puesta en marcha en el afio 2021 en el distrito de Kilifi y perteneciente a la
didcesis de Malindi. En sus casi 20 afios de existencia la Fraternidad ha realizado un intenso trabajo de desarrollo inte-
gral para garantizar el derecho a la educaciodn, la salud, la alimentacién y el empleo de nifios, nifias, jovenes y mujeres
de estas zonas extremadamente pobres del este de Kenia, priorizando el desarrollo integral de la infancia y la juventud
y que solo en Emaus beneficia a mas de 28.000 personas cada afio.
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Mantenimiento del Hogar La Misericordia para me-
nores en situacion de vulnerabilidad extrema

El Hogar La Misericordia, gestionado por la Congregacién de Santa Angela de
Merici, nace en 1996 para ofrecer unas condiciones de vida dignas a nifios en
situacion de vulnerabilidad extrema de la ciudad de Mbujimayi y de su area
de influencia.

Desde hace 25 anos el Hogar La Misericordia es la Unica oportunidad de su-
pervivencia para muchos nifios y nifias que han sido acusados de brujeria, son
huérfanos o han sido abandonados por sus familias. En este hogar estos nifios
y nifias reciben proteccién, comida, vestido, educacién y atencidon sanitaria,
ademas de los cuidados propios de un hogar. Actualmente el centro acoge a
78 niiios, niilas y jévenes.

En la actualidad, el Hogar La Misericordia esta repartido entre dos barrios de
la periferia de la ciudad, Bipemba y Salongo. En Salongo viven los nifios ma-
yores de 12 afios y en el recinto del barrio de Bipemba, donde estd el centro
desde su fundacion, se acoge a nifios de 0 a 12 afios y nifias y jovenes de 0 a
mas de 20 anos.

Durante el ailo 2022 se han aportado un total de 38.769,16€ para que el Hogar
haga frente a los costes de funcionamiento del centro. Ademas de nuestros
socios, en este proyecto han participado el Ayuntamiento de Salamanca, que
ha concedido una subvencién de 9.000€ destinados tanto a la alimentacion
como a la adquisicion de equipamiento informatico para facilitar la realiza-
cion de las multiples gestiones que conlleva el dia a dia del centro, y también
el Ayuntamiento de Monzén que ha concedido una ayuda de 558,65€. Gra-
cias a nuestros socios y a estas entidades, los nifios y jévenes de La Miseri-
cordia han recibido un minimo de tres comidas diarias en cantidad y calidad
suficiente, vestido, asistencia sanitaria y educacién.
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Mejora de las infraestructuras de la escuela y cen-
tro de formacion Misericordia

La labor social que realizan las Hermanas de la Congregacién de Santa Angela
de Merici en la ciudad de Mbujimayi no se limita a la acogida de menores y
jovenes en el Hogar La Misericordia, sino que también realizan un importante
trabajo para promover la educacion y la salud en el barrio de Bipemba y sus
alrededores a través de la escuela y centro de formacion Misericordia y el
Centro de Salud y Maternidad Misericordia, que se encuentran en el mismo
recinto que el Hogar.

Este proyecto se desarrolla en la escuela y centro de formacidon Misericordia,
un centro educativo que por las mafianas imparte educacién infantil y prima-
ria a 449 alumnos y alumnas y por las tardes acoge un centro de formacién
profesional al que asisten 206 nifias y jovenes, y surge ante el considerable
deterioro que sufren sus infraestructuras, sobre todo en techos y paredes. El
Ayuntamiento de Toledo ha aportado 9.052€ para realizar una reforma com-
pleta de cinco de las nueve aulas del centro, la cual ha consistido en una
renovacién de los techos, pavimentacién y alisado del suelo y revestimiento
y pintura de paredes interiores y exteriores. Gracias a estos trabajos, cuatro
aulas de primaria y el taller de costura han pasado a ser consideradas aptas
para la ensefianza.

Los techos nuevos no dejan filtrar el agua de lluvia, por tanto, la actividad edu-
cativa en la parte de la escuela ya no sufre interrupciones a consecuencia de la
climatologia. Los nuevos techos impiden igualmente la filtracion de los rayos
de sol. En el interior las aulas presentan mayor claridad y limpieza, las paredes
se ven libres de humedad vy los suelos ya no desprenden polvo, volviéndose
mas confortables y salubres.

La realizacion del proyecto ha redundado positivamente en la calidad de la
ensefianza ofrecida por este centro educativo, pues supone una mejora en el
rendimiento de los estudiantes. También ha supuesto que los dos centros que
acoge el centro sean mds atractivos para las familias de barrio y de la zona,
incrementandose asi el nimero de alumnos y alumnas que acogen, que se ha
visto reducido considerablemente en los ultimos afios.
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Equipamiento del Centro de Salud y Maternidad
Misericordia

El Centro de Salud y Maternidad Misericordia forma parte de un proyecto de
atenciodn a la infancia en situacidn de vulnerabilidad extrema integrado por el
Hogar La Misericordia y la escuela y centro de formacion Misericordia, todos
ellos situados en un mismo recinto del barrio de Bipemba, en la ciudad de
Mbujimayi, y gestionados por la Congregacién de Santa Angela de Merici.

Este proyecto surge ante el progresivo deterioro que ha experimentado este
centro sanitario en los Ultimos afios. En el afio 2021 se rehabilitd la sala de ob-
servacién del dispensario, el laboratorio y la sala de partos, mejordndose con-
siderablemente las infraestructuras del centro, pero quedaba pendiente otro
importante punto de mejora que era el equipamiento médico, en su mayoria
obsoleto e insuficiente. Para solucionar este problema el Ayuntamiento de
Miranda de Ebro ha concedido una subvencién de 12.356,72€ con la que se
ha adquirido un microscopio binocular para el laboratorio, diez camas con col-
chones plastificados y una mesa de trabajo para la sala de observacion y para
la maternidad tres camas adaptadas con colchones plastificados, una camilla
ginecolégica, una mesa de tratamiento para recién nacidos, otra para peque-
fas cirugias y una pesa de bebés. Ademads, se ha adquirido un ecégrafo y un
esterilizador y se ha construido un incinerador en el exterior del centro. Tam-
bién se ha formado al personal sanitario del centro sobre el uso del ecégrafo
con el objetivo de obtener el maximo rendimiento de este nuevo servicio.

La incorporacion de este nuevo equipamiento ha traido consigo una mejo-
ra significativa en la capacidad de diagnéstico, tratamientos mas eficaces y
seguros y una estancia mas confortable de los pacientes. Las intervenciones
realizadas en 2021 y 2022 han hecho que el centro ofrezca una mayor con-
fianza y el nimero de pacientes ha pasado de 1.300 personas al ailo a mas
de 7.000. La realizacién del proyecto ha contribuido igualmente a la sosteni-
bilidad del centro al incrementarse los ingresos generados por el laboratorio.
Todo ello supone un importante avance en su objetivo de garantizar el dere-
cho a la salud y a una atencion médica de calidad de las personas mads vulne-
rables de su drea de influencia.
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Apoyo al programa de becas de las escuelas de in-
fantil y primaria San José de Emaus

El proyecto se desarrolla en Emaus, una pequefia localidad rural pertenecien-
te al distrito de Tana River, en la provincia de la Costa de Kenia. El distrito de
Tana River esta entre los que tienen indices de pobreza mas altos del pais y
sufre graves carencias en el dmbito educativo. Alli se encuentra la Mision de
Emaus, un proyecto de desarrollo integral que se inicia en el aflo 2004 y cuyo
principal proyecto educativo lo integran las escuelas de infantil y primaria San
José (St. Joseph Nursery School y St. Joseph Primary School).

En el marco de esta actividad se ha podido garantizar el acceso a una educa-
cion de calidad a nifos y nifias pertenecientes a familias sin recursos de la zona
de Emadus, a través de la concesion de 70 becas de estudio a alumnos y alum-
nas de las escuelas San José. Gracias
a las becas concedidas se ha podido
ayudar a las familias de estos meno-
res a hacer frente a los gastos de edu-
cacién de sus hijos en un momento
de extrema dificultad, pues la mayor
parte arrastran dificultades econdmi-
cas derivadas de la pandemia de Co-
vid y de las graves inundaciones que
sufrio Kenia en 2020. Debido a estas
circunstancias muchas familias de la
zona vieron reducidos sus ingresos,
agravandose su situacidn de pobreza,
y los retrasos en los pagos de la es-
cuela han sido constantes.

ST JOSEPH PRIMARY SCH

Este proyecto ha sido financiado por
el Ayuntamiento de Teror con una
subvencidn de 10.000€.




Equipamiento del St.Joseph ECDE College (Mision
de Emaus)

El objetivo de este proyecto es apoyar la labor educativa del St. Joseph ECDE
College - Emmaus, una escuela de formacién de profesores de infantil y pri-
maria que la Misién de Emaus puso en marcha en junio de 2019 y que también
pretende favorecer la inclusién laboral de jévenes en riesgo de exclusidn social
de la zona, ya que los alumnos y alumnas de la escuela son jovenes huérfanos
o pertenecientes a familias vulnerables.

El College hace uso de las instalaciones de la escuela de primaria San José, lo
gue genera graves problemas de funcionamiento y logistica a ambos centros.
Gracias a una aportacion de 3.000€ realizada por la Fundacién Roviralta se ha
tratado de solucionar parte de este problema dotando a la escuela de profe-
sorado con 30 juegos de mesa y silla, 6 sillas y 5 mesas para el profesorado y
2 armarios.

Con la realizacion del proyecto se han
conseguido mejorar las infraestructu-
ras del St. Joseph ECDE College - Em-
maus, que ahora cuenta con mobilia-
rio propio, suficiente y adecuado para
un alumnado adulto, mejorandose la
calidad de la educaciéon ofrecida por
el centro. Los beneficiarios directos
son los 72 alumnos que reciben su
formacion en este centro.




Mejora de la accesibilidad a analisis clinicos de ca-
lidad de la poblacion de la zona de Emaus

Este proyecto se desarrolla en el Centro de Salud San Rafael (St. Raphael Ar-
changel Health Center) que forma parte de la Misién de Emadus, un proyecto
de desarrollo integral puesto en marcha en la localidad del distrito de Tana
River, que es uno de los mas pobres de Kenia.

El Centro de Salud San Rafael se crea en el afio 2008 y a dia de hoy es uno de
los centros de salud de referencia de la regién atendiendo a una media de
10.000 personas al aito. Cuenta con un laboratorio grande de unos 40 m2 re-
partidos en laboratorio, sala de espera y cubiculo de extracciones. Cada afo el
laboratorio atiende a 5.000 personas y realiza en torno a unas 8.000 pruebas,
siendo las mds comunes la de malaria, hemogramas y pruebas urinarias.

Debido a la creciente demanda y a que el actual laboratorio de analisis clinicos
se ha quedado obsoleto y muchos de sus equipos no se pueden reparar, el
ICOMEM (llustre Colegio Oficial de Médicos de Madrid) ha aportado 6.825€
para una renovacion del equipamiento del laboratorio de forma que se pueda
responder a las necesidades de la poblacién mas vulnerable del area de in-
fluencia dando un diagndstico de calidad y a un coste accesible para personas
que viven en situacién de pobreza.

También se han realizado charlas con
el objetivo de que la poblacion de la
zona conozca las diferentes pruebas
de laboratorio de una manera sen-
cilla y que comprendan la necesidad
de realizar estas pruebas, aunque
ello conlleve un coste. Por otro lado,
se les forma acerca de qué enferme-
dades y sintomas son los que requie-
ren pruebas de laboratorio y cuales |
requieren de servicios de urgencia.
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Fortalecimiento del derecho a la educacion en la
zona de Kilulu a través de la mejora de las infraes-
tructuras de la escuela de la comunidad

Este proyecto se llevard a cabo en la Misién de Kilulu, localizada en el distrito
de Kilifi, en la Provincia de la Costa de Kenia. La Misién de Kilulu es un pro-
yecto de desarrollo integral que nace en el afio 2021 con el objetivo de dar
unas condiciones de vida dignas a la poblacién de esta zona extremadamente
pobre del este de Kenia y que ya ha comenzado a dar sus primeros pasos en el
ambito de la seguridad alimentaria. Con esta intervencion se quiere fortalecer
el derecho a la educacion en la zona a través de la mejora de las infraestructu-
ras de la escuela de la comunidad.

Las infraestructuras de la escuela de infantil y primaria de Kilulu se limitan a
cuatro aulas en un estado de gran deterioro, practicamente ruinoso, por lo
gue es urgente proporcionarle aulas nuevas y servicios apropiados. Gracias
a este proyecto de mejora de las in-
fraestructuras de la escuela se estan
construyendo tres aulas, un almacén
para material escolar y un despacho
para el director. Se trata de una prime-
ra fase de un proyecto mas amplio que
incluye otras dos aulas adicionales,
una sala para profesores, comedor y
cocinay letrinas, entre otros servicios.

En la escuela estudian actualmente
90 niflos y nifas y en ella trabajan 10
personas, de las que cinco son do-
centes. El objetivo es que, realizado
el proyecto en su totalidad, la escuela
pueda acoger a mas de 200 alumnos.
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Mejora de las condiciones de salubridad del Hogar
Notre Dame de la Merci de Ngovayang, Camerun,
para la educacidon de ninas pigmeas Bagyeli

El proyecto pretende mejorar las condiciones en las que viven las menores del
Hogar Notre Dame de la Merci, situado en la localidad camerunesa de Ngo-
vayang. Este centro nace en 2010 para garantizar el derecho a una educacién
de calidad de las nifias pigmeas Bagyeli que viven en zonas muy alejadas de la
selva y de dificil acceso, ya que su situacion de aislamiento les imposibilita una
asistencia regular a la escuela Saint Frangois Xavier de Ngovayang, situada a
escasos metros del Hogar.

Antes de la realizacién del proyecto, el principal problema del Hogar Notre
Dame de la Merci era que sus bafios y duchas estaban en muy mal estado. De
ahi la urgencia de construir un espacio de saneamiento apropiado para las 45
nifias que viven en el Hogar.

Con una subvencién de 24.330,29€ concedida por el Ayuntamiento de Valla-
dolid se ha realizado una primera fase del proyecto consistente en un edificio
dotado de 9 bafios y 10 duchas conectados entre ellos por un pasillo interior y
gue se comunica con el Hogar por un pasillo exterior. También se ha instalado
un sistema de alumbrado con placas solares y baterias que es provisional has-
ta que se lleve a cabo la segunda fase del proyecto en la que se contempla la
instalacién de un sistema de energia fotovoltaica.

Dada la importancia que tiene la educacion para la salud y el uso sostenible
del agua en el contexto en el que se desarrolla el proyecto, en el periodo de
ejecucidn, las ninas del Hogar han participado en varios talleres de formacion
sobre habitos saludables y practicas de higiene, enfermedades perifecales, ca-
pacitacién en el uso y mantenimiento de los banos y practicas de exploraciéon
del entorno y uso racional de los recursos.

Afinales de 2022, |la Diputacion de Burgos aprobo una subvencion de 20.260€
para continuar ayudando al Hogar con la construccidn del lavadero y secadero
de ropa, ademas de la instalacion del sistema de energia fotovoltaica.
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Exposicion “Consumo Responsa-
ble y Ciudadania Ecoldgica”

En los meses de enero y febrero de 2022, en el
Colegio Seminario Menor y Escuela de Magisterio
Fray Luis de Ledn en Valladolid, se mostré la expo-
sicion “Consumo Responsable y Ciudadania Eco-
l6gica” en la que se abordan diferentes tematicas
sobre la proteccion del medio ambiente como la
contaminacion, la gestion del agua, la pérdida de la
biodiversidad o consumo responsable.

Participaron en esta actividad alrededor de 100 es-
tudiantes.

Esta exposicion esta compuesta por 7 paneles de 1
X 2 metros realizada con la colaboracién del Ayun-
tamiento de Valladolid y que la Fundacion Dilaya
pone a disposicidn de todos aquellos centros edu-
cativos o entidades que quieran sensibilizar sobre
la importancia de cuidar el medio ambiente.

Derechos humanos en Republica
Democratica del Congo

La Repiiblica Democritica del Congo:

Un desafio para el cumplimiento de los derechos humanos

un pais entre
la esperanzay la desesperacion

iMastnsociel 3

Durante el mes de diciembre se realiz6 una cam-
pafa de sensibilizacién en redes sociales sobre
la situacién de los derechos humanos en R.D. del
Congo, segmentandose el publico objetivo de la
campafa en las poblaciones de las ciudades en las
que la fundacién tiene delegaciones: Valladolid,
Salamanca, Burgos y Toledo.

Esta iniciativa tuvo como objetivos aumentar el
conocimiento de los ciudadanos sobre las des-
igualdades sociales que se dan a nivel global, es-
pecialmente en Africa Subsahariana, a través del
ejemplo de Republica Democratica del Congo, un
pais en el que en torno al 70% de la poblacion vive
por debajo del umbral de pobreza, lo que lo situa
entre los paises mas pobres del mundo, y en el

que las violaciones de los derechos humanos for-
man parte del dia a dia. Igualmente, se busca dar
a conocer la situacion de este pais en lo relativo al
cumplimiento de los derechos humanos, poniendo
el foco en los derechos de la infancia, el derecho a
la educacion y el derecho a la salud, asi como la la-
bor que realiza la Fundacién Dilaya para garantizar
su reconocimiento.

El elemento principal de esta actividad fue la ela-
boracién de una pagina de aterrizaje o landing
page que se difundid en redes sociales como parte
de esta campafia(Facebook e Instagram).

La landig page se puede ver AQUI.



https://www.fundaciondilaya.org/rd-congo-derechos-humanos/

Mejora de la escuela Misericor-
dia en R.D. del Congo

Mejora de la escuela La
Misericordia, Mbujimayi, R.D.
del Congo

T
Dilaya
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migranodearena

NEACION

Durante los meses de abril y mayo se llevé a cabo
una campana de recaudacion de fondos para re-
habilitar y equipar la escuela infantil y primaria
Misericordia, que se encuentra en la ciudad de
Mbujimayi, en Republica Democratica del Congo.

La escuela estaba muy deteriorada, y el estado de
los techos de las aulas era el principal problema
del centro, pues se filtraba el agua cuando llovia'y
se tenian que suspender las clases.

Con esta campafia se buscé reformar cuatro cla-
ses y dotar a la escuela de pupitres.

La campaiia se realizd en la plataforma de Mi Gra-
no de Arena y en las redes sociales, consiguiendo
recaudar 544,05€.

Captacion de fondos

Alimentos para crecer con salud

| Alimentos para crecer con
salud

o
Dilaya
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En los meses de diciembre de 2022 y enero de
2023 se llevd a cabo una campafia navidena de
recaudacion de fondos que se lanzd a través de
la plataforma Mi Grano de Arena para apoyar y
ayudar al Hogar La Misericordia de Mbujimayi, en
la R.D. del Congo a hacer frente al alto coste de
la alimentacidn de los nifios y jovenes que acoge,
ya que el precio de los alimentos ha subido de
forma alarmante a lo largo de este afio en Africa
y ahora mismo hacer frente al alto coste de la ali-
mentacidn de estos nifios y jovenes es la principal
preocupacion del Hogar La Misericordia.

En esta campafa se consiguio recaudar 568,8€.

Venta de Loteria de Navidad
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Cerramos el afio con la venta de Loteria de Navi-
dad. Esta actividad es importante para la Funda-
ciéon Dilaya, porque son varios meses de prepara-
cién en la que se involucran amigos, familiares y
socios con el objetivo, ademds de recaudar fondos,
de dar a conocer a mds gente las actividades que
realiza Fundacion Dilaya.

En esta ocasion se recaudaron 1.200€.
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Gracias a la actividad realizada en 2022 con el apoyo de nuestros donantes
hemos alcanzado los siguientes logros:

78 menores de edad y jovenes en situacion de vulnerabilidad extrema ven
garantizados sus derechos a la alimentacién, la salud, la educaciéon y a una
vivienda digna gracias a su acogida en el Hogar La Misericordia de Mbujimyi,
en R.D. del Congo.

655 menores y jévenes que estudian en la escuela y centro de formacion
Misericordia de Mbujimayi, en R.D. del Congo, reciben una ensefianza de
mayor calidad gracias a la rehabilitacidn de las infraestructuras del centro.

7.000 personas del barrio de Bipemba reciben una atencion médica de
mayor calidad gracias a la mejora del equipamiento del Centro de Salud y
Maternidad Misericordia de Mbujimayi, en R.D. del Congo.

70 alumnos y alumnas de las escuelas San José de Emadus, en el distrito
de Tana River, en Kenia, pertenecientes a familias sin recursos, reciben una
beca para continuar sus estudios de infantil y primaria.

72 alumnos y alumnas del St. Joseph ECDE College de Emaus, en el distrito
de Tana River, Kenia, mejoran las condiciones en las que reciben su forma-
cion gracias a la dotacién del centro con mobiliario adecuado.

Resultados e impacto

5.000 personas del area de influencia del Centro de Salud San Rafael de
Emads, en el distrito de Tana River, Kenia, cuentan con un mayor acceso a
analisis clinicos de calidad gracias al equipamiento del laboratorio del centro.

90 nifios y nifias de Kilulu, en el distrito de Kilifi, Kenia, reciben una ensefian-
za de calidad gracias a la construccién de una nueva escuela en la comunidad.

45 niras pigmeas Bagyeli acogidas en el Hogar Notre Dame de la Merci, en
Ngovayang, Camerun, mejoran las condiciones en las que viven gracias a la
dotacion del centro con bafios y duchas suficientes y adecuadas.

Los proyectos apoyados por la Fundacidon Dilaya en 2022

han beneficiado de forma directa a 13.010 personas.
gue viven en situacion de pobreza.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible

En 2022 el trabajo de la Fundacion Dilaya ha contribuido al cumplimiento
de los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:

FIN
DE LA POBREZA

SALUD
Y BIENESTAR

s

EDUCACION
DE CALIDAD

gl

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

v

Poner fin a la pobreza en todas sus formas
en todo el mundo.

Garantizar una vida sana y promover el
bienestar en todas las edades.

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa
y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

Garantizar la disponibilidad de agua y su
gestion sostenible y el saneamiento para
todos.
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Transparencia

Sello Dona con Confianza Cuentas anuales 2022

Haz clic en la imagen y accede al informe de auditoria
de las cuentas anuales correspondientes a 2022.

Fundacion Dilaya cuenta con el sello Dona con Confianza cumpliendo
integramente los 9 Principios de Transparencia y Buenas Practicas es-
tablecidos por la Fundacioén Lealtad para la concesion del sello.

BP——

ACREDITACION

Fundacion Leallad olorga el sello Dona con Confianza a
Dilaya
Calle Pofizans, 83
28003 Madrid
MEF: GRTO74602
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https://www.fundaciondilaya.org/wp-content/uploads/2023/04/CCAA_2022.pdf

Origen de los ingresos

31% Entidades publicas

38% Personas fisicas

31% Entidades privadas

Distribucion del gasto

5% Administracion

9% Captacién de fondos

86% Proyectos



Entidades colaboradoras

Ayuntamiento de AYUNTAMIENTO DE YIiw A -

4 yuntamiento de
Valladolid TOLEDO & Miranda de Ebro
r

'
lustre Colegio .
Oficial de Médicos Ayuntamiento
de Madrid w de Salamanca

' Teror

FUNDACION s
mariafranciscade Ayuntamiento migranodearena
ROVIRALTA de Monzon FUNDACION
m Diputacién
de Burgos
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Dilaya

C/ Ponzano 63, 1°A
C.P. 28003, Madrid.
CIF G 87074662

Delegaciones en: Valladolid, Salamanca,
Toledo y Burgos.

Tel: +34 616 763 796
fundaciondilaya@fundaciondilaya.org

Si quieres recibir noticias
de las actividades que realizamos
suscribete a nuestra
newsletter
www.fundaciondilaya.org

LE@0Mm

Puedes ingresar tus donativos en
no. de cta.: ES87 0081 5243 4700 0191 4293

Registrada con el n2 1693 en el Registro de
Fundaciones del Ministerio de Justicia.

dona con
ONG confianza
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https://www.facebook.com/Dilaya.Fundacion
https://www.instagram.com/fundaciondilaya/
http://https://twitter.com/FundacionDilaya
https://www.linkedin.com/company/72569625/admin/
https://www.fundaciondilaya.org/ong-acreditada/

